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 "Framgång har sin bas i medveten träning!" 
Konsten att arbeta med målsättningar, återkoppling och reflektion.

Lär dig att leda en informell AAR effektivt och framgångsrikt. I den
här utbildningen får du det du behöver för att direkt börja arbeta
med att utveckla teamets/arbetsgruppens arbete.

Utbildningen riktar sig till dig som arbetar som ledare och vill initiera en

enkel metod som ökar både teamets och de individuella prestationerna.

På denna utbildning kommer du att få lära dig hur du planerar och

genomför en AAR på ett strukturerat och tryggt sätt. Du kommer även få

tips på hur du pedagogiskt implementerar metoden i din grupp eller

organisation.   

Den tid som krävs för att genomföra en AAR varierar beroende hur

mycket tid arbetsgruppen har men i regel tar en AAR mellan 15 - 30

minuter. Nyckeln till framgångsrikt lärande är att genomföra metoden

systematiskt så att det blir ett etablerat tankesätt, vilket leder till ökade

teamprestationer och sammanhållning i gruppen.

I kursen ingår en startguide (PDF) som utgör basen för denna utbildning. 

Om metoden After Action Review

Fördelar och syfte med metoden

After Action Review metodik

Pedagogik och Implementering

Planering och förberedelse

Konsten att skapa dialog

Praktisk träning

Utbildningsinnehåll

Praktisk information

Kurslängd: 3,5 timme

Max 12 deltagare

Kursmaterial: Start guide

PRIS:   6 995 SEK ex moms

Utbildningsdiplom

Vi erbjuder även företagsanpassade kurser där vi kommer ut till er

arbetsplats och genomföra kursen on-site. Kontakta oss för offert och

upplägg.

FÖRETAGSANPASSAD AAR
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